
AVVISO PUBBLICO

Per  l’affidamento  dell’incarico  di  Medico  Competente  per  l’espletamento  del  servizio  di  
Sorveglianza Sanitaria, di cui al D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ll., per il personale in servizio presso il  
Comune di Nicolosi da aggiudicare con procedura aperta e con il criterio del prezzo più basso. 

SPECIFICHE DELL’INCARICO OGGETTO DELL'AVVISO

Amministrazione aggiudicatrice: Comune di Nicolosi – Piazza Vittorio Emanuele n. 1 Nicolosi (CT).

Tipo di appalto: Fornitura di servizio da aggiudicare mediante procedura aperta.

Forma dell’appalto: Appalto pubblico di servizio a tempo determinato della durata di 12 mesi dalla 
data di sottoscrizione  del Contratto relativo all’incarico di medico competente  per l’espletamento 
del servizio  di sorveglianza sanitaria come previsto dal D.Lgs. 81/2008 (artt: 25,29 e 41), al fine di 
adempiere agli  obblighi  di  legge in materia di  valutazione dei  rischi  e di  tutela per la salute e  
sicurezza del personale in servizio presso il Comune di Nicolosi.

Luogo di esecuzione: Comune di Nicolosi,  Piazza Vittorio Emanuele n. 1 Nicolosi (CT).

Quantitativo o entità dell’appalto: importo annuo posto a base d’asta euro 3.500,00 lordi durata 12 
mesi (mesi dodici).

La prestazione prevederà  N. 55  visite di dipendenti comunali e la possibilità di effettuare ulteriori 
visite a personale che potrebbe essere assunto dall’Ente  durante il periodo.

Ai sensi dell’art. 51, c. 1 del D.Lgs 50/2016 si precisa che l’appalto non è diviso e non è divisibile in  
lotti  per le seguenti  ragioni:  unico centro di  gestione delle attività connesse  alla fruizione del  
servizio e possibilità di concentramento del personale interessato al controllo di idoneità in sedi  
preventivamente indicate.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Possono partecipare alla gara per l’affidamento del servizio di Medico Competente i medici che 
siano in possesso, alla data di scadenza fissata per la presentazione delle domande di ammissione, 
dei seguenti requisiti  di cui all’art. 38 del D.lgs.vo n.81/2008: 

 Specializzazione  in  medicina  del  lavoro  o  in  medicina  preventiva  dei  lavoratori  e 
psicotecnica o in tossicologia industriale o in igiene industriale ed igiene del lavoro o in 
clinica del lavoro o in igiene e medicina preventiva o in medicina legale;

 Docenza in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica o in 
tossicologia industriale o in igiene industriale o in fisiologia ed igiene del lavoro o in clinica 
del lavoro:



 Autorizzazione di cui all’art. 55 del D.lgs. 277/1991; essere iscritti nell’elenco dei medici 
competenti istituito presso il Ministero della Salute.

Il concorrente non dovrà trovarsi in alcuna delle condizioni ostative di cui all’art. 80 del D.Lgs. 
50/2016 e dovrà inoltre possedere i requisiti di ordine generale di cui all’art. 83, comma 1, lettera 
a) e comma 3, D.Lgs. 50/2016. 

PROCEDURE

Tipo di procedura: selezione pubblica con procedura aperta.

Criteri di aggiudicazione:  l’aggiudicazione avverrà in favore del soggetto che abbia presentato il 
prezzo più basso.

Periodo  minimo durante il quale l’offerente è vincolato alla propria offerta: 180 giorni dal termine 
ultimo per il ricevimento delle offerte.

Modalità di presentazione delle offerte

Per partecipare alla gara, gli interessati dovranno presentare le offerte, facendole pervenire al 
Comune di Nicolosi entro le ore 12,00 del giorno 30.09.2022 con una delle seguenti modalità:

 Consegna diretta al Comune – Ufficio Protocollo;

 Mediante servizio postale al seguente indirizzo: Comune di Nicolosi piazza Vittorio 
Emanuele n. 1  95030 Nicolosi (CT);

 Mediante pec, con invio all’indirizzo: protocollo@pec.comunenicolosi.it 

L’offerta,  debitamente  firmata,  dovrà  contenere,  a  pena  di  esclusione,  la  seguente 
documentazione: 

1. Capitolato speciale, di cui in allegato, firmato per accettazione;

2. Curriculum vitae da cui si evincano i requisiti di partecipazione;

3. Modello di autorizzazione al trattamento dei dati;

4. Offerta economia con specifica della percentuale di ribasso sull’importo;

5. Dichiarazione sostitutiva possesso requisiti resa ai sensi dell’art. 80 D.Lgs. 50/2016, di cui in 
allegato.

Dovrà essere prodotta, a corredo, copia di documento di identità in corso di validità.
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