COMUNE DI NICOLQOSI

CITTA' METROPOLITANA DELLA PROVINCIA DI CATANIA

UFFICIO STAFF DEL SEGRETARIO COMUNALE

CONVOCAZIONE PROVA ORALE
CRITERI VALUTAZIONE PROVA ORALE

OGGETTO: PROCEDURA DI INTERPELLO A SEGUITO DI ACCORDO PPER
LA GESTIONE ASSOCIATA DELLA FORMAZIONE DI ELENCHI DI IDONEIX
PER LE ASSUNZIONI DI PERSONALE DI CUI ALPARTICOLO 3 BIS DEL
D.L. N. 30/2021 - AREA DEI FUNZIONARI ELEVATA QUALIFICAZIONE - EX
PROFILO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO ASSISTENTE SOCIALE Cat. D1.

Si comunica ai candidati ammessi alla prova orale della selezione di cui in oggetto (elenco pubblicato
sul profilo informatico di questa Amministrazione) si svolgera in presenza presso il Comune di
Nicolosi (CT), P.zza Vittorio Emanuele, n. 1, locali dell’aula consiliare, con interrogazione seguendo
I’ordine alfabetico e secondo il calendario di seguito indicato:

PROCEDURA DI INTERPELLO A SEGUITO DI ACCORDO PER LA GESTIONE
ASSOCIATA DELLA FORMAZIONE DI ELENCHI DI IDONEI PER LE ASSUNZIONI
DI PERSONALE DI CUI ALUPARTICOLO 3 BIS DEL D.L. N. 30/2021 - AREA DEI
FUNZIONARI ELEVATA QUALIFICAZIONE - EX PROFILO DI ISTRUTTORE
DIRETTIVO ASSISTENTE SOCIALE Cat. DI. PROVE SELETTIVE.
CALENDARIO COLLOQUI D’ESAME
DATA PROVA N. CANDIDATI ore COGNOME CANDIDATI
ORALE
DA A

15/11/2023 34 0.00

’ Agnello Giammarinaro
16/11/2023 35

9,00 Giusto Nocera
17/11/2023

34 9,00 Occhipinti Zucchetto

Pertanto, CANDIDATI AMMESSI SONO FORMALMENTE CONVOCATI per sostenere il
colloquio che si svolgera secondo il calendario sopra riportato.
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I candidati ammessi sono tenuti a presentarsi nel luogo, ora e giorno stabiliti per sostenere il colloquio,
muniti di documento di riconoscimento in corso di validita.
La mancata presenza nel luogo, ora e giorno stabiliti equivarra a rinuncia alla selezione con conseguente
esclusione secondo quanto stabilito dal Regolamento comunale per le disciplina dei concorsi del Comune
di Nicolosi.
Ai sensi dell’art. 19 del D.Igs. 33/2013 e ss.mm.ii, si rende noto che:
La commissione, presa visione di quanto contenuto nel bando relativo alla selezione di che trattasi ha
stabilito i seguenti criteri:
Ad ogni candidato ammesso saranno sottoposte tre domande estratte a sorte e suddivise in tre gruppi (due
gruppi sulle materie oggetto della prova- competenze professionali - ed un gruppo per accertamento
attitudini e capacita comportamentali, incluse quelle relazionali — competenze trasversali) cosi distinti:

a) Domande sulla materia: “Disciplina dei servizi sociali e di assistenza’’;

b) Domande sulle materie: “Diritto amministrativo degli enti locali” e “Disciplina dei contratti

pubblici”;
c) Domande per “.. l’accertamento delle attitudini e capacita comportamentali, incluse quelle
relazionali”.

Per ciascuna giornata destinata alla prova la commissione elaborera le domande da porre ai candidati.
Queste verranno trascritte in appositi fogli, corrispondenti al numero dei concorrenti da esaminare pit
due, ognuno dei quali conterra tre domande suddivise nei tre gruppi — a, b, c. I fogli contenenti le
domande saranno inseriti in buste chiuse, non siglate di uguale colore e dimensione. Ciascun candidato
sara invitato ad estrarre a sorte una delle buste contenti le domande su cui vertera la sua prova orale.
Alla prova orale sara assegnato un punteggio massimo di 10 punti e la valutazione delle risposte fornite
dal candidato alle domande estratte sara effettuata secondo 1 seguenti “Criteri-Indicatori”,

“Livelli/punteggi” e “Punteggio massimo™:

Gruppo a) Domanda sulla materia: “Disciplina dei servizi sociali e di assistenza

CRITERI DI Punteggio massimo Punteggio attribuito
VALUTAZIONE- “Livelli/Punteggi"
“Indicatori”
Conoscenza degli Insufficiente rispondenza ai
argomenti oggetto della criteri stabiliti: da 0/2 a 0,40/2
domandsa estrafia mediocre rispondenza ai
> | criteri stabiliti: da 0,41/2 a
completezza e | 0.802
correttezza della | sufficiente rispondenza ai
trattazione ed aderenza | criteri stabiliti: da 0,81/2 a 2
1,20/2

ai temi proposti. . _ _
Discreta/buona rispondenza ai

criteri stabiliti: da 1,21/2 a
1,60/2

ottima rispondenza ai criteri
stabiliti: da 1,61/2 a 2/2

Qualita di esposizione: Insufficiente rispondenza ai 2

chiarezza. sistematicita e criteri stabiliti: da 0/2 a 0,40/2
’ mediocre rispondenza ai

propr1§ta dl_ lmguagglo; criteri stabiliti: da 0,41/2 a
Capacita di sostenere | o go/2

tesi, di rispondere ad | sufficiente rispondenza ai
obiezioni. criteri stabiliti: da 0,81/2 a
1,20/2

buona rispondenza ai criteri
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stabiliti: da 1,21/2 a 1,60/2

Ottima rispondenza ai criteri
stabiliti: da 1,61/2 a 2/2

TOTALE

4

Gruppo b) Domanda sulle materie: “Diritto amministrativo degli enti locali” e “Disciplina dei

’

contratti pubblici”;

CRITERI DI : Punteggio massimo Punteggio attribuito
VALUTAZIONE- “Livelli/Punteggi”
Indicatori
Conoscenza degli Insufficiente rispondenza ai

argomenti oggetto della

criteri stabiliti da 0/2 a 0,40/2
mediocre rispondenza ai

domanda estratfa, | iieri stabiliti da 0,41/2 a
completezza e | 03802
correttezza della | sufficiente rispondenza ai
trattazione ed aderenza | criteri stabiliti da 0,81/2 a 9
ai temi proposti. 1203 S
buona rispondenza ai criteri
stabiliti
da 1,21/2 a 1,60/2
ottima rispondenza ai criteri
stabiliti
da 1,61/2a2/2
Qualita di esposizione: Insufficiente rispondenza ai
chiarezza, sistematicita e criteri stabiliti: da 0/2 a 0,40/2
iontiet i linpnassis: mediocre rispondenza ai
proprieta @l HNZUASEIO; | criteri stabiliti: da 0,41/2 a
Capacita di sostenere 0,80/2
tesi, di rispondere ad | Sufficiente rispondenza ai ?)
obiezioni. criteri stabiliti: da 0,81/2 a

1,20/2

Buona rispondenza ai criteri
stabiliti: da 1,21/2 a 1,60/2
ottima rispondenza ai criteri
stabiliti: da 1,61/2 a 2/2

TOTALE |

4 |

Gruppo ¢) Domanda per

“... U'accertamento delle attitudini e capacita comportamentali, incluse quelle
relazionali” (Competenze trasversali).

CRITERI DI
VALUTAZIONE -
Indicatori

“Livelli/Punteggi”

Punteggio massimo

Punteggio attribuito

Attitudine al lavoro di
gruppo; - Capacita di
problem  solving; -
Capacita di analisi; -
Capacitda di gestione

Insufficiente rispondenza ai
criteri stabiliti: da 0/1 a 0,20/1

mediocre  rispondenza  ai
criteri stabiliti: da 0,21/1 a
0,40/1

Sufficiente rispondenza ai

criteri stabiliti: da 0,41/1 a
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delle relazioni
interne/esterne e  di
gestione dei conflitti; -
Capacita di individuare
’ordine di priorita delle
attivita  proprie, dei

colleghi, per
raggiungere 1 risultati
nei tempi fissati
valutando

correttamente le

implicazioni e  gli
impatti sociali, tecnici
ed organizzativi delle
attivita da realizzare; -
Capacita di scegliere
autonomamente risorse,
criteri, strumenti e
tempi adeguati, anche
in ruoli/situazioni
caratterizzati da elevata
discrezionalita ed
incertezza, monitorando
tempi e qualita del
lavoro; - Capacita di
argomentare le proprie

60/1

Buona rispondenza ai criteri
stabiliti: da 61/1 a 80/1

ottima rispondenza ai criteri
stabiliti: da 81/1 a 1/1

posizioni.
Capacita di  gestione | Insufficiente rispondenza ai
coerente della |criteri stabiliti: da 0/1 a 0,20/1

discussione e di focus su
quanto  richiesto; -
Capacita di sintesi e
chiarezza comunicativa.

mediocre  rispondenza  ai
criteri stabiliti: da 0,21/1 a
0,40/1

Sufficiente rispondenza  ai
criteri stabiliti: da 0,41/1 a
60/1

Buona rispondenza ai criteri
stabiliti: da 61/1 a 80/1

ottima rispondenza ai criteri
stabiliti: da 81/1 a 1/1

TOTALE |

2

La prova orale sara superata se sara raggiunto il punteggio minimo di 7/10.

La durata massima di ogni singola prova sara di 15 minuti.

Si esprimera il giudizio ad unanimita.

Eventuali ulteriori avvisi, comunicazioni, rinvii € convocazioni verranno comunicati tramite il sito

web dell’Ente e/o tramite PEC.

Catania, 11 23.10.2023
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Il Presidente della Commissione
Fto dott. Lorenzo Mari

Piazza Vittorio Emanuele, 1 — 95030 NICOLOSI — CT
CF 00147070874 — Centralino 095.7917011 - Fax 095.911187
www.comune.nicolosi.ct.it E.mail : staffi@comune.nicolosi.ct.it




